LEI N° 1.934/07
DE 11 DE SETEMBRO DE 2007

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ARIOVALDO TRIGO TEIXEIRA, Prefeito Municipal
de Iguape -Estancia Balnearia-, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por
Lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele promulga e sanciona a
seguinte Lei:

Art.1°- O Conselho Municipal de Cultura de Iguape (CONCI) ¢ o o6rgao
colegiado de planejamento, de representacdo paritaria do Poder
Publico e da Sociedade Civil, com func¢des consultivas, deliberativas
e de assessoramento da administracdo publica do Municipio de

Iguape.
Art.2°- Compete ao Conselho Municipal de Cultura:
I- estudar, propor e discutir junto a Administracao

Municipal, a politica cultural do Municipio, bem como
o Plano Anual e a sua execucao, e auxiliar na definicao
e elaboracao do calendario de eventos artistico-culturais
do Municipio;

II-  realizar conferéncias anuais com a presenga de
entidades, empresas, grupos € pessoas que atuam na
area cultural para avaliar a politica do setor e elaborar
propostas para o seu aperfeigoamento;

III-  cadastrar as entidades, empresas € grupos que atuem na
area cultural e manté-los informados das atividades do
CONCI e dos assuntos importantes do setor;

IV-  propor a concessdao de auxilio, de acordo com as
dotacdes especificas, as instituigdes com fins culturais -
oficiais ou particulares - tendo em vista a conservagao e
guarda do patrimonio cultural do Municipio;

V- apoiar campanhas que visem o desenvolvimento
artistico-cultural do Municipio;

VI- realizar audiéncias publicas para prestar contas de suas
atividades ou tratar de assuntos da area cultural;



VII-

VIII-

IX-

XI-

XII-

XIII-

definir critérios e aprovar os projetos culturais da
iniciativa privada que receberdao incentivos ou recursos
financeiros do Poder Publico;

cooperar na defesa e na conservagdo do patrimdnio
cultural do Municipio;

opinar sobre os projetos apresentados pelas instituigdes
artistico-culturais, para efeitos de celebracdo de
convénio com o Municipio;

emitir parecer ou tomar providéncias acerca de assuntos
de natureza artistico-cultural que lhe sejam submetidos
pela Administragdo Municipal, por seus Conselheiros
ou por entidade artistico-cultural do Municipio;

opinar sobre articulagdes necessarias, com Orgaos
federais, estaduais ou municipais, universidades,
escolas e institui¢des artistico-culturais, para assegurar
a coordenacdo e execug¢do de programas artistico-
culturais;

instituir ou reformar o seu Regimento Interno, e
submetendo-o a aprovacgao do Prefeito Municipal;
exercer demais atividades de interesse da arte e da
cultura.

Art.3°- CONCT sera integrado por nove representantes € seus respectivos

suplentes,

nomeados pelo Prefeito Municipal e, em seu

funcionamento, sera dirigido por um Presidente, um Vice-Presidente
e um Secretario, eleitos pelo Plenario, distribuidos e representando:

I-

€s representantes de etnias e/ou pessoas do Municipio,
com reconhecida atuacao na area da cultura;
trés representantes da Sociedade Civil organizada
(associagoes, clubes, institutos, fundagoes, etc.);
03 representantes do Poder Publico, os quais serdo
nomeados entre os responsaveis por Orgaos ou setores
que realizam algum tipo de trabalho ligado a cultura,
sendo obrigatoria a nomeagao:
a) o responsavel pelo Departamento Gestor da
Cultura, que presidira o Conselho;
b) o representante da Divisdo de Cultura vinculada ao
Departamento de Cultura;
c) de um representante da Comissdao de Politicas
Publicas da Camara Municipal.



Art.4°-

Art.5°-

Art.6°-

§.1°-Os Conselheiros ligados a sociedade civil organizada serdo
nomeados pelo Prefeito Municipal apds indicagdo das
entidades nomeadas.

§.2°-A nomeacao dos membros do Conselho compreendera
a dos respectivos suplentes.

§.3°-Os membros do Conselho e os respectivos suplentes exercerao
mandato de 02 (dois) anos, admitindo-se a recondugdo por
periodos iguais e sucessivos.

§.4°-Os representantes das etnias ou pessoas que atuem na area
cultural serdo indicados pelo 6rgdo gestor da cultura, dentre
pessoas e grupos de sabido envolvimento e comprometimento
com as questoes culturais.

§.5°-As trés entidades de representacao de movimentos e segmentos
sociais, registradas e sediadas nesta Cidade, deverdo ter mais
de dois anos de atuagdo e realizado, comprovadamente,
atividades de interesse da cultura.

O mandato dos membros do CONCI sera considerado relevante
servico prestado, sem remuneracao de qualquer espécie.

O CONCI reunir-se-a ordinariamente a cada dois meses.

§.1°-O CONCI se reunird extraordinariamente por decisdo do seu
presidente, por deliberacdo de reunido anterior ou a
requerimento de um ter¢o dos conselheiros.

§.2°-A convocagdo das reunides extraordinarias sera feita pelo
presidente através de edital, telegrama ou e-mail, com
antecedéncia de, no minimo, cinco dias.

§.3°-Na hipotese de auséncia do Conselheiro Titular em 03 (trés)
reunides ordinarias seguidas, sem comunicagdo prévia - por
escrito - a presidéncia do Conselho, o suplente completara o
tempo de mandato do titular, na forma do Regimento Interno.

Poderao participar das reunides, a convite € sem direito a voto,
técnicos, especialistas, representantes de oOrgdos publicos,
representantes de entidades da sociedade e outras pessoas



Art.7°-

Art.8°-

Art.9°-

envolvidas com as matérias em discussdo com o objetivo de prestar
esclarecimento ou manifestar sua opinido sobre elas.

§.1°-O Presidente ¢ a autoridade administrativa superior do
Conselho, cabendo-lhe dirigir as reunides do Plenario e exercer
a representacdo externa, cumprindo e fazendo cumprir a
legislagdo e as resolugdes expedidas pelo érgao.

.2°-Nos casos de faltas e impedimentos, o Presidente sera
p
substituido pelo Vice-Presidente.

§.3°-O CONCI podera manter uma Secretaria Geral, destinada ao
suporte administrativo necessario ao seu funcionamento, a
cargo da Secretaria Executiva das Comissdes Especiais
utilizando-se, dentro das disponibilidades, de instalacdes e
funcionarios cedidos pela Prefeitura Municipal.

O CONCI, no prazo de até¢ 60 (sessenta) dias, contados da
aprovacao da presente Lei, elaborara o seu Regimento Interno,
elegendo a sua primeira mesa diretora.

As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo por
conta de verbas consignadas no or¢amento vigente, suplementadas,

se necessario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE IGUAPE

EM 11 DE SETEMBRO DE 2007

Ariovaldo Trigo Teixeira
Prefeito Municipal



